KODEKS ETYCZNY
WSTEP

01. Kodeks Etyczny archiwistéw powinien ustali¢ wysokie normy zachowan dla zawodu
archiwisty. Kodeks powinien zapoznawac adeptéw tego zawodu z tymi normami, przypo-
minaé¢ do$wiadczonym archiwistom o ich odpowiedzialnosci zawodowej oraz inspirowac
w spoleczenstwie zaufanie do tego zawodu.

02. Termin: ,archiwisci” uzywany w Kodeksie obejmuje wszystkich tych, ktérzy zajmujq
sie kontrola, ochrona, opieka, konserwacja i zarzadzaniem archiwami.

03. Nalezy popieraé¢ wykorzystywanie instytucji i stuzb archiwalnych dla zastosowania
takich kierunkow polityki i praktyki, ktére utatwiajq realizacjg tego Kodeksu.

04. Kodeks ma na celu stworzenie generalnych ram etyki dla przedstawicieli tego zawodu,
nie zas wskazywanie specyficznych rozwiazan konkretnych probleméw.

05. Wszystkie zasady sg zaopatrzone w komentarz; zasady i komentarze razem wziete
stanowig Kodeks Etyczny.

06. Realizacja Kodeksu jest zalezna od woli jego stosowania poprzez instytucje archiwalne
oraz stowarzyszenia zawodowe. Moze to by¢ realizowane poprzez szkolenie oraz tworze-
nie mechanizméw pomagajacych rozwiazywaé watpliwosci, badaé nieetyczne postawy
i w razie potrzeby stosowac sankcje.

KODEKS ETYCZNY

1. Archiwisci powinni broni¢ nienaruszalno$ci materiatu archiwalnego, gwarantujgc
w ten sposéb, iz pozostanie on godnym zaufania §wiadectwem przeszlosci.
Nadrzgdny obowiazek archiwistow polega na utrzymaniu nienaruszalnosci archiwa-

liéw znajdujacych si¢ pod ich ochrong i opieka. W trakcie wypehiania tego obowigzku

musza oni bra¢ pod uwage uzasadnione, lecz czasami sprzeczne prawa i interesy praco-
dawcow, whascicieli, podmiotéw i uzytkownikéw dokumentow w przesztodci, terazniejszo-

Sci i przysztosci. Obiektywizm i bezstronnos$é archiwistow stanowi miarg ich profesjonali-

zmu. Powinni oni przeciwstawia¢ si¢ naciskom z jakiegokolwiek Zrédla, majacym na celu

manipulowanie $wiadectwem w celu ukrywania lub znieksztalcania faktow.

2. Archiwisci powinni oceniaé, selekcjonowac i utrzymywaé material archiwalny
w jego historycznym, prawnym i administracyjnym kontekscie przestrzegajac tym
samym zasade¢ pochodzenia oraz zabezpieczajgc i uwidaczniajac pierwotne powig-
zania migdzy dokumentami.

Archiwisci powinni dziala¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami i praktyka. Ar-
chiwisci powinni wykonywaé swoje obowiazki i funkcje zgodnie z zasadami swego
zawodu przy tworzeniu, utrzymywaniu i dysponowaniu biezacymi i na poly biezacymi
materialami, w tym elektronicznymi i multimedialnymi, przy selekcji i nabywaniu mate-
riatdw dla opieki archiwalnej, przy ochronie, zabezpieczaniu i konserwacji archiwow
znajdujacych sig pod ich opieka oraz porzadkowaniu, opisaniu, publikacji i udostgpnia-
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niu dokumentéw w celu ich uzytkowania. Archiwisci powinni dokonywa¢ bezstron:
oceny materiatow archiwalnych opierajac si¢ na wszechstronnej wiedzy administrac
nych wymogo6w danej instytucji i jej polityki w dziedzinie nabywania. Powinni oni |
rzadkowac i opisywaé wyselekcjonowane do zatrzymania archiwalia zgodnie z zasadz
archiwalnymi (zasada pochodzenia i zasada pierwotnego porzadku) i obowiazujacy
normami, tak szybko jak pozwalaja na to srodki. Archiwisci powinni nabywac¢ materi
archiwalne zgodnie z celami i zasobami ich instytucji. Nie powinni dazy¢ do nabywa
lub przejmowania materiatow, jezeli zagrazatoby to nienaruszalnosci lub bezpieczenst
zbiorow archiwalnych. Powinni wspdlpracowaé ze sobg dla zagwarantowania zabezy
czenia tych zbioréw w najbardziej stosownym dla nich miejscu. Archiwisci powi
wspdlpracowaé w dziedzinie odzyskania przemieszczonych archiwaliow.

3. Archiwi$ci powinni chroni¢ autentyczno$é dokumentéw podczas ich opracowy»

nia, zabezpieczania i uzytkowania.

Archiwidci powinni dba¢ o to, zeby archiwalna wartos¢ dokumentéw, w tym elek:
nicznych lub multimedialnych, nie zostata naruszona w procesie pracy nad ich ocena.
rzadkowaniem i opisem, a takze konserwacja i uzyvtkowaniem. Wszelkiego rodzaju pol
ranie probek nalezy przeprowadzaé zgodnie ze szczegdlowo opracowanymi metod.
i kryteriami. Zastgpowanie oryginaléw innymi egzemplarzami musi by¢ dokonyw
w Swietle prawnej, merytorycznej i informatycznej wartosci archiwow. Gdy zastrzez
dokumenty usuwa si¢ tymczasowo z kartoteki, uzytkownik musi by¢ o tym powiadomio
4. ArchiwiSci powinni zapewnia¢ staly dostep do materialéw archiwalnych i ich »

zumialo§é.

Archiwisci powinni selekcjonowac¢ dokumenty do przechowywania lub niszcz.
przede wszystkim po to, by zachowa¢ podstawowe swiadectwo dziatalnosci osob lub
stytucji, ktére wytworzyly i zgromadzily dokumenty, pamigtajac jednoczesnie o zmieni
cych sie potrzebach badan. Archiwisci powinni by¢ swiadomi tego, ze nabywanie n:
ciekawych dokumentdw, ale o watpliwym pochodzeniu, moze sprzyja¢ nielegalnemu |
dlowi. Powinni tez wspélpracowaé z archiwistami i instytucjami strzegacymi prawa w
aresztowania i karania osob podejrzanych o kradziez archiwalnych dokumentow.

5. Archiwisci powinni ewidencjonowaé material archiwalny i méc uzasadniaé sv
dzialania jego dotyczgce,

Archiwisei powinni propagowac praktyke rzetelnego przechowywania archiwow p
caly cykl zycia dokumentéw oraz wspétpracowac z ich twércami, sugerujac nowe for
dokumentow oraz nowe praktyki zarzadzania informacja. Powinni oni zajmowa¢ sic
tylko nabywaniem istniejacych materialow archiwalnych, lecz takze zapewni¢, aby bie
informacja i systemy archiwalne zawieraty od samego poczatku odpowiednie procedur:
zabezpieczania cennych dokumentéw. Archiwisci, pertraktujac z urzednikami lub wl.
cielami przekazujacymi dokumenty, powinni dazy¢ do uczciwych rozwigzan w |
uwzgledniajac — w stosownych przypadkach — prawo do przekazywania, darowanic
sprzedazy, finansowe umowy i korzysci, plany przetwarzania, prawo autorskie oraz w:
ki dostepu. Archiwisci powinni prowadzi¢ stala ewidencje dostgpu do dokumentow
konserwacji, a takze caloksztattu wykonywanej pracy archiwalnej.
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6. ArchiwiSci powinni popieraé jak najszerszy dostep do materialéw archiwalnych

i zapewnia¢ bezstronne obslugiwanie wszystkich uzytkownikéw.

Archiwisci powinni odpowiednio zapewni¢ zaréwno og6lne, jak i specjalne Srodki.
pomocne w znajdywaniu wszystkich dokumentéw pod ich opieka. Powinni tez stuzy¢ bez-
stronng rada dla wszystkich oraz wykorzystywaé dostepne $rodki dla zapewnienia jedna-
kowego zakresu obstugi. Archiwisci powinni odpowiada¢ grzecznie — w duchu udzielania
pomocy — na wszystkie uzasadnione pytania dotyczace zbioréw i zacheca¢ do maksymal-
nego z nich korzystania zgodnie z ustanowiong polityka, wymogami dotyczacymi zabez-
pieczenia archiwaliéw, wzglgdami prawnymi, prawami osobistymi oraz umowami z dar-
czyfhcami. Powinni oni tlumaczyé potencjalnym uzytkownikom istniejace ograniczenia
oraz sprawiedliwie je stosowaé. Archiwisci powinni by¢ przeciwni nieuzasadnionym ogra-
niczeniom w zakresie dostepu do dokumentdw i ich uzytkowania, ale moga sugerowac lub
tez akceptowaé w charakterze warunku nabycia materialéw archiwalnych wyraznie sfor-
mulowane krétkotrwale ograniczenia. Powinni oni wiernie przestrzega¢ oraz bezstronnie
stosowad wszystkie porozumienia zawarte w momencie nabycia, ale — dla dobra liberaliza-
cji dostgpu — powinni tez renegocjowa¢ warunki wraz ze zmiang okolicznosci.

7. ArchiwiSci powinni szanowa¢ zasade dostepu, a zarazem tajemnicy oraz dzialaé

w granicach okre§lonych norm prawnych.

Archiwisci powinni dbaé o to, Zeby tajemnice instytucji i oséb prywatnych, a takze
bezpieczenstwo narodowe byly chronione bez niszczenia informacji, zwlaszcza w przy-
padkach elektronicznej dokumentacji, gdzie uzupelnianie i usuwanie danych jest po-
wszechna praktyka. Powinni tez szanowac cheé zachowania tajemnicy przez osoby, ktdre
tworzyly dokumenty lub sa ich podmiotem, szczegdlnie za$ te, ktére nie maja wplywu na
ich uzytkowanie lub dysponowanie nimi.

8. Archiwisci powinni wykorzystywaé okazane im szczegélne zaufanie w interesach
og6lu i unikaé czerpania korzySci dla siebie lub innych z tytulu swego stanowiska.

Archiwisci nie powinni podejmowaé dzialan, ktére moglyby zaszkodzi¢ ich zawodo-
wej integralnosci, obiektywizmowi i bezstronnosci. Nie moga czerpaé osobistych korzysci
finansowych lub innych ze szkoda dla instytucji, uzytkownikéw lub wspotpracownikdw.
Archiwisci nie powinni kolekcjonowaé oryginalnych dokumentéw lub uczestniczyé¢
w jakimkolwiek handlu dokumentami z korzyscia dla siebie. Powinni unika¢ takich dzia-
fan, ktore moglyby wytworzy¢ w opinii publicznej pozor konfliktu interesow.

Archiwisci moga skorzysta¢ ze zbioréw archiwalnych swojej instytucji dla celow wia-
snych badan i publikacji pod warunkiem, ze odbywa sig to na tych samych zasadach, jakie
przewidziane sa dla innych uzytkownikéw tych zbioréw. Nie powinni ujawnia¢ lub wyko-
rzystywac informacji uzyskanych w trakcie pracy z zastrzezonymi dokumentami.

Nie powinni pozwalaé, aby interesy ich wlasnych badan i publikacji przeszkadzaly
w prawidtowym wykonywaniu obowiazkéw zawodowych lub administracyjnych wynika-
Jjacych z zatrudnienia. Przy uzytkowaniu zbiorow wiasnej instytucji archiwisci nie powinni
wykorzystywac znajomosci nieopublikowanych wynikoéw badan bez powiadomienia ich
autora o tym zamiarze. Moga oni recenzowac i komentowac prace innych autorow w swo-
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jej dziedzinie, wlacznie z pracami opartymi na dokumentach ich wiasnych instytucji. Ar-

chiwisci nie powinni pozwalaé osobom innych zawodéw ingerowaé w ich pracg i obo-

wiazki.

9. ArchiwiSci powinni dgzy¢ do doskonalenia swych umiejetnosci zawodowych po-
_przez systematyczne i konsekwentne poglebianie wiedzy archiwalnej i dzielenie sig
wynikami swoich badan i doswiadczeniami.

Archiwisci powinni doskonali¢ swoja zawodowg percepcj¢ i doswiadczenie, azeby
przyczyniac¢ si¢ do rozwoju profesjonalnej wiedzy i zapewni¢, by osoby, ktérych szkolenie
lub dziatalno$¢ nadzoruja, byly przygotowane do kompetentnego wykonywania swoich
zadan. '

10. ArchiwiSci powinni dzialaé na rzecz zabezpieczenia i wykorzystania $wiatowej
spuscizny archiwalnej poprzez wspélprace z ludimi swojego wlasnego zawodu
iinnych zawodow.

Archiwisci powinni dazy¢ do umacniania wspoétpracy, unika¢ konfliktow ze swoimi
kolegami i rozwiazywac trudne problemy poprzez zachgcanie do przestrzegania norm
i etyki zawodowej. Archiwisci powinni wspolpracowac z przedstawicielami pokrewnych
zawodow na bazie wzajemnego szacunku i zrozumienia.

(thum. Halina Natorf)



